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l. Firma, Sitz, Zweck und
Gegenstand des Unternehmens

§1

Firma und Sitz
1. Die Firma der Genossenschaft lautet Energiegenossenschaft Windauf eG.

2. Die Genossenschaft hat ihren Sitz in [tzehoe.

§2

Zweck und Gegenstand

1. Zweck der Genossenschaft ist die Férderung des Erwerbs und der Wirtschaft
der Mitglieder sowie deren sozialer oder kultureller Belange durch gemeinschaft-
lichen Geschéftsbetrieb. Die Genossenschaft ermdglicht ihren Mitgliedern die
Teilhabe an Klimaschutz und Unterstiitzung von Initiativen im Rahmen
erneuerbarer Energien.

2. Gegenstand des Unternehmens ist:

a. die Initiilerung von Projekten zur Gewinnung erneuerbarer Energien sowie
die Steigerung der Energieeffizienz auf lokaler, regionaler und Uberregionaler
Ebene, die Beteiligung an Projekten zur Gewinnung erneuerbarer Energien
und die Initiierung von MaBnahmen zur Férderung erneuerbarer Energien und
des Klimaschutzes.

b. die Errichtung und Unterhaltung von Anlagen zur Gewinnung regenerativer
Energien, insbesondere von Windenergieanlagen sowie der Absatz der
gewonnenen Energie.

c. die Unterstltzung und Beratung in Fragen der regenerativen Energie-
gewinnung einschlieBlich einer Information von Mitgliedern und Dritten,
sowie einer Offentlichkeitsarbeit.

-4-



Satzung der Energiegenossenschaft Windauf eG

3.

3)

4)

d. die Planung, Errichtung, der Betrieb und die Unterhaltung von Anlagen zur
Erzeugung und Nutzung regenerativer Energien und Einrichtungen zur
Stromspeicherung.

Die Genossenschaft kann Zweigniederlassungen errichten und sich an
anderen Unternehmen nach MaBgabe von § 1 Abs. 2 GenG beteiligen.
Dartiber hinaus kann die Genossenschaft alle Geschéfte tatigen, die dem
Zweck der Genossenschaft unmittelbar und mittelbar férderlich sind. Die
Genossenschaft kann die kaufmannische und technische Betriebsfiihrung im
Rahmen von Kooperationsvertragen — unter Beibehaltung ausreichender
Lenkungs-, Gestaltungs- und Weisungsrechte — auf Dritte Ubertragen.

Die Ausdehnung des Geschéftsbetriebes auf Nichtmitglieder ist zugelassen.

Il. Mitgliedschaft

§3
Mitgliederstruktur

Um allen interessierten Mitgliedern die Mdglichkeit einrdumen zu kénnen,
ihren Beitrag zur Erreichung des Férderzweck gemaB § 2 zu leisten,
unterscheidet die Genossenschaft zwischen

a. Mitgliedern —im Folgenden ordentliche Mitglieder genannt — und

b. investierenden Mitgliedern (§ 4).

Die ordentlichen Mitglieder sind in der Generalversammlung stimmberechtigt.

Die investierenden Mitglieder haben geméaB § 4 Abs. 3 das Recht, ein Mitglied
des Aufsichtsrates zu wéahlen; ansonsten haben sie kein Stimmrecht.

Die ordentlichen und die investierenden Mitglieder haben bei Beendigung der
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Mitgliedschaft nur einen Anspruch auf Auszahlung des Auseinandersetzungs-
guthabens gemaB § 12. Auf die Riicklagen oder das sonstige Vermdgen der
Genossenschaft haben die ordentlichen Mitglieder und investierenden
Mitglieder keinen Anspruch.

§ 3a
Erwerb der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft kénnen erwerben:
a. natirliche Personen,
b. Personengesellschaften,
c. juristische Personen des privaten oder 6ffentlichen Rechts.

2. Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a. eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erklarung des
Beitritts, die den Anforderungen des Genossenschaftsgesetzes
entsprechen muss und

b. bei ordentlichen Mitgliedern nach § 3 Abs. 1 Buchstabe a) durch
Zulassung durch den Vorstand, bei investierenden Mitgliedern nach
§ 3 Abs. 1 Buchstabe b) durch Entscheidung des Aufsichtsrates nach
§ 4 Abs. 1 Buchstabe a).

3. Das Mitglied ist unverzuglich in die Liste der Mitglieder einzutragen und
hiervon unverzuglich zu benachrichtigen.

4. Voraussetzung fur die Aufnahme als ordentliches Mitglied geman
§ 3 Abs. 1 Buchstabe 1 der Satzung in die Genossenschaft ist:
a. Der Antragsteller ist im Bereich des Klimaschutzes oder erneuerbarer
Energien beruflich, mit seinem Unternehmensgegenstand oder mit seiner
offentlichen Aufgabe tatig oder
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b. der Antragsteller hat gegeniiber dem Vorstand auf dessen Verlangen
hinreichend dargelegt, dass er in dem in Buchstabe a) genannten Bereich
Uber hinreichende Erfahrungen und Fachkenntnisse verflgt.

c. Der Antragsteller muss sich fiir die ordentliche Mitgliedschaft insbesondere
dadurch qualifizieren, dass er fiir den Zweck der Genossenschaft dienliche
Erfahrungen und Fachkenntnisse insbesondere im Bereich Klimaschutzes
oder erneuerbarer Energien vorweist und diese im Dienste der
Genossenschaft und nicht auf einen personlichen Vorteil zielend einbringt.

5. Uber die Zulassung als ordentliches Mitglied gemaB § 3 Abs. 1 Buchstabe a)
entscheidet der Vorstand. Der Vorstand prift dabei nach eigenem pflichtge-
maBen Ermessen, ob der Antragssteller die Voraussetzungen nach § 3a Abs. 4
erfullt.

a. Der Vorstand kann die Zulassung von ordentlichen Mitgliedern ohne
Nennung von Grinden ablehnen oder auf die Zulassung als investierendes
Mitglied beschrénken, falls dies hilfsweise beantragt wurde

b. Das ordentliche Mitglied ist unverztglich in die Liste der Mitglieder
einzutragen und hiervon unverziglich zu benachrichtigen.

c. Die Mindestzahl von ordentlichen Mitgliedern betragt funf.

6. Wer bereits Mitglied einer anderen Vereinigung ist, die im Wesentlichen
gleichartige Geschafte wie die Genossenschaft betreibt, oder wer derartige
Geschéfte selbst betreibt oder betreiben lasst, ist zudem nur aufnahmefahig
bei ausdricklicher Zustimmung des Aufsichtsrats.

7. Voraussetzung fir die Aufnahme als investierendes Mitglied gemaB § 3 Abs. 1
Buchstabe a) der Satzung in die Genossenschaft ist es, dass der Antragsteller
die Ziele der Genossenschaft unterstitzt.

a. Uber die Zulassung als investierendes Mitglied gemé&B § 3 Abs. 1
Buchstabe b) entscheidet der Aufsichtsrat.

b. Er prift dabei nach eigenem pflichtgemaBem Ermessen, ob der
Antragsteller die Voraussetzungen nach Satz 1 erfullt.
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§4

Investierende Mitglieder

1. Wer als Mitglied an der Erfullung des genossenschaftlichen Férderauftrages
interessiert ist, aber die Voraussetzungen des § 3a Abs. 4 nicht erflllt, kann
auf seinen Antrag hin als investierendes Mitglied gemaB § 3 Abs. 1 Buchstabe
b) aufgenommen werden. Voraussetzung fir die Aufnahme als investierendes
Mitglied geméB § 3 Abs. 1 Buchstabe b) der Satzung in die Genossenschaft
ist es, dass der Antragsteller die Ziele der Genossenschaft unterstitzt und als
investierendes Mitglied zugelassen wird.

a. Uber die Zulassung als investierendes Mitglied geméaB § 3 Abs. 1
Buchstabe b) entscheidet auf Vorschlag des Vorstandes der Aufsichtsrat.

b. Der Aufsichtsrat prift dabei nach eigenem pflichtgemaBem Ermessen, ob
der Antragsteller die Voraussetzungen nach Satz 1 erfullt. Die
Entscheidung Uber die Aufnahme erfolgt ohne Nennung von Griinden.

2. Die Geschéftsguthaben der investierenden Mitglieder werden mit mindestens
2,5 % p.a. verzinst. § 21 a GenG ist zu beachten.

3. Investierende Mitglieder haben das Recht, ein Aufsichtsratsmitglied zu wéhlen
(§ 24 Abs. 1 Satz 2). Im Rahmen dieser Handlung sind sie aktiv gemaB § 41
und passiv wahlberechtigt.

§5
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

Kindigung (§ 6 Abs. 1)

Ubertragung des Geschéftsguthabens (§ 7 Abs. 1)

Tod eines Mitglieds (§ 8 Abs. 1)

Insolvenz eines Mitglieds (§ 9)

Aufldsung einer juristischen Person oder einer Personengesellschaft (§ 10)
Ausschluss (§ 11).

"o 00T
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§6
Kiindigung

1. Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres
unter Einhaltung einer Frist von funf Jahren schriftlich kiindigen.

2. Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschéaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu
durch Satzung oder eine Vereinbarung mit der Genossenschaft verpflichtet zu
sein, kann es schriftlich einen oder mehrere Geschéftsanteile seiner
zusétzlichen Beteiligung zum Schluss eines Geschéftsjahres unter Einhaltung
einer Frist von funf Jahren kindigen.

§7
Ubertragung des Geschiftsguthabens

1. Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschéftsjahres, sein Geschafts-
guthaben durch schriftlichen Vertrag einem anderen tbertragen und hierdurch
aus der Genossenschaft ohne Auseinandersetzung ausscheiden, sofern der
Erwerber an seiner Stelle Mitglied ist oder wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied,
so ist die Ubertragung des Geschéftsguthabens nur zuléssig, sofern sein
bisheriges Geschéftsguthaben nach Zuschreibung des Geschaftsguthabens
des VerauBerers den zuldssigen Gesamtbetrag der Geschéaftsanteile, mit
denen der Erwerber beteiligt ist oder sich beteiligt, nicht Gbersteigt.

2. Ein Mitglied kann sein Geschéaftsguthaben, ohne aus der Genossenschaft
auszuscheiden, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner
Geschéftsanteile verringern. Abs. 1 gilt entsprechend.

3. Die Ubertragung des Geschéftsguthabens oder eines Teils davon, bedarf
auBer in den Féllen des § 76 Abs. 2 GenG der Zustimmung des Vorstands.
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1.

§8

Ausscheiden durch Tod

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus; seine Mitgliedschaft geht auf den oder
die Erben Uber.

Die Mitgliedschaft des Erben endet nicht mit dem Schluss des Geschafts-
jahres, in dem der Erbfall eingetreten ist, sondern wird fortgesetzt, wenn der
Erbe die zum Erwerb erforderlichen Voraussetzungen erfillt. Wird der
Erblasser durch mehrere Erben beerbt, endet die Mitgliedschaft mit dem
Schluss des auf den Erbfall folgenden Geschéftsjahres, wenn sie nicht bis zu
diesem Zeitpunkt einem Miterben (iberlassen wird. Die Uberlassung ist
wirksam mit Eintragung des Miterben in die Mitgliederliste; zu diesem Zweck
muss die Uberlassung von den Miterben rechtzeitig schriftlich dem Vorstand
angezeigt werden. Der Miterbe muss zum Zeitpunkt der Uberlassung die
vorstehenden persoénlichen Voraussetzungen erfillen.

§9

Insolvenz eines Mitglieds

Wird Uber das Vermbgen eines Mitglieds ein Insolvenzverfahren eréffnet oder die
Er6ffnung eines Insolvenzverfahrens mangels Masse abgelehnt, so endet die
Mitgliedschaft mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem das Insolvenzver-
fahren er6ffnet oder die Er6ffnung mangels Masse abgelehnt wurde.

§10
Auflésung einer juristischen Person
oder einer Personengesellschaft

Wird eine juristische Person des privaten oder 6ffentlichen Rechtes oder eine
Personengesellschaft aufgeldst oder erlischt sie, so endet die Mitgliedschaft mit

-10 -
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dem Schluss des Geschaftsjahres, in dem die Auflésung oder das Erléschen
wirksam geworden ist. Im Falle der Gesamtrechtsnachfolge wird die Mitgliedschaft
bis zum Schluss des Geschaftsjahres durch den Gesamtrechtsnachfolger
fortgesetzt.

§ 11

Ausschluss

1. Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schluss eines Geschéftsjahres
ausgeschlossen werden, wenn

a. es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den
satzungsmaBigen oder sonstigen der Genossenschaft gegentber
bestehenden Verpflichtungen nicht nachkommt, insbesondere wenn
wegen Nichterflllung einer Verbindlichkeit gerichtliche MaBnahmen
notwendig sind,

b. es seinen Sitz oder Wohnsitz aus dem Geschéaftsgebiet der
Genossenschaft verlegt oder sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist,

c. es durch Nichterflllung seiner Verpflichtungen gegentber der
Genossenschaft diese schadigt oder geschadigt hat,

d. es zahlungsunféhig geworden oder Uberschuldet ist oder wenn Uber sein
Vermogen ein Antrag auf Erdffnung eines Insolvenzverfahrens gestellt
wurde,

e. es ein eigenes, mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes
Unternehmen betreibt oder sich an einem solchen beteiligt oder wenn ein
mit der Genossenschaft in Wettbewerb stehendes Unternehmen sich an
dem Unternehmen des Mitgliedes beteiligt,

f. sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht
vereinbaren |&sst,

g. die Voraussetzungen fir die Aufnahme in die Genossenschaft anfanglich
nicht vorhanden waren oder nicht mehr vorhanden sind,

h. der Genossenschaft durch sein Verhalten und seine Kommunikation in der
Offentlichkeit Schaden entstanden ist bzw. droht.
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2. FUr den Ausschluss ist der Vorstand zustandig. Mitglieder des Vorstands oder
des Aufsichtsrats kdnnen jedoch nur durch Beschluss der
Generalversammlung ausgeschlossen werden.

3. Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben,
sich zu dem beabsichtigten Ausschluss zu &uBern. Hierbei sind ihm die
wesentlichen Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruhen soll, sowie der
satzungsmaBige AusschlieBungsgrund mitzuteilen.

4. Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschlossen wird, hat die
Tatsachen, auf denen der Ausschluss beruht, sowie den satzungsmaBigen
AusschlieBungsgrund anzugeben. Der Beschluss ist dem Ausgeschlossenen
vom Vorstand unverziglich durch eingeschriebenen Brief mitzuteilen. Von der
Absendung des Briefes an kann das Mitglied nicht mehr an der Generalver-
sammlung teilnehmen und nicht Mitglied des Vorstands oder des Aufsichts-
rats sein.

5. Der Ausgeschlossene kann, wenn nicht die Generalversammlung den
Ausschluss beschlossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des
Briefes Beschwerde beim Aufsichtsrat einlegen. Die Beschwerdeentscheidung
des Aufsichtsrats ist genossenschaftsintern endgultig. Es bleibt dem
Ausgeschlossenen unbenommen, gegen den Ausschluss den ordentlichen
Rechtsweg zu beschreiten. Der ordentliche Rechtsweg ist jedoch ausge-
schlossen, wenn das Mitglied von der Beschwerdemdoglichkeit keinen
Gebrauch gemacht hat.

§12
Auseinandersetzung nach dem Ausscheiden

1. Fur die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitglied und der
Genossenschaft ist der festgestellte Jahresabschluss maBgebend; Verluste
und Verlustvortrage sind nach dem Verhéltnis der Ubernommenen oder der
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satzungsgemal zu Ubernehmenden Geschaftsanteile zu berlcksichtigen. Bei
Ubertragung des Geschéftsguthabens findet keine Auseinandersetzung statt,
ebenso nicht im Fall der Fortsetzung der Mitgliedschaft im Erbfall.

2. Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben
— vorbehaltlich der Regelung in Absatz 3 — binnen 6 Monaten nach dem
Ausscheiden auszuzahlen. Dariliber hinaus hat es keine Ansprliche auf die
Riicklagen oder das Vermdgen der Genossenschaft.

3. Ein Auseinandersetzungsguthaben wird nur ausgezahlt, wenn und soweit
Vorstand und Aufsichtsrat der Genossenschaft im Einzelfall zustimmen. Die
Zustimmung ist zu erteilen, soweit durch die Auszahlung nicht das angemes-
sene Eigenkapital oder die angemessene Liquiditat der Genossenschaft
berihrt werden. (§ 44 Abs. 4).

4. Das angemessene Eigenkapital der Genossenschaft, das durch Rickzah-
lungen eines Auseinandersetzungsguthabens an ausgeschiedene Mitglieder
nicht unterschritten werden darf, betragt 97 % des Gesamtbetrags der
Geschaftsguthaben zum Ende des vorangegangenen Geschéftsjahres.

5. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei der Auseinandersetzung die ihr gegen
das ausgeschiedene Mitglied zustehenden falligen Forderungen gegen das
auszuzahlende Guthaben aufzurechnen.

6. Der Genossenschaft haftet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds
als Pfand fur einen etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren des
Mitglieds.

7. Die Abséatze 1 bis 7 gelten entsprechend fUr die Auseinandersetzung bei der
Kindigung einzelner Geschéftsanteile.
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§13
Rechte der Mitglieder

Jedes Mitglied hat das Recht, nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes und
der Satzung, die Leistungen der Genossenschaft in Anspruch zu nehmen und an
der Gestaltung der Genossenschaft mitzuwirken. Es hat insbesondere das Recht,

1. die Einrichtungen und Dienstleistungen der Genossenschaft nach MaBgabe
der dafir getroffenen Bestimmungen und Vertrége zu nutzen,

2. an der Generalversammlung, an ihren Beratungen, Abstimmungen und
Wabhlen teilzunehmen und dort Auskiinfte Uber Angelegenheiten der
Genossenschaft zu verlangen, soweit dem § 34 nicht entgegensteht,

3. ohne an der Generalversammlung teilzunehmen, schriftlich oder elektronisch
im Wege der Briefwahl an Beschlussfassungen teilzunehmen, wenn die
Genossenschaft Uber die hierzu erforderlichen Verfahren verflgt. Eine etwaige
Nutzung dieses Verfahrens und die dazu getroffenen Bestimmungen sind mit
der Einberufung der Generalversammlung bekannt zu geben,

4. Antrage fur die Tagesordnung der Generalversammlung einzureichen oder bei
Antréagen auf Einberufung auBerordentlicher Generalversammlungen
mitzuwirken, § 29 Abs. 2 und Abs. 4 gelten entsprechend,

5. an den satzungsgemaB beschlossenen Ausschittungen teilzunehmen,
6. rechtzeitig vor Feststellung des Jahresabschlusses durch die Generalver-
sammlung auf seine Kosten eine Abschrift des Jahresabschlusses, gegeben-

enfalls des Lageberichts und des Berichts des Aufsichtsrats zu verlangen,

7. die Niederschrift Gber die Generalversammlung, die Mitgliederliste und das
zusammengefasste Ergebnis des Priufungsberichts einzusehen.
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§14
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das genossenschaftliche Unternehmen nach
Kraften zu unterstiitzen und das Interesse der Genossenschaft zu wahren.
Es hat insbesondere

1. den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den
Beschlissen der Generalversammlung hachzukommen,

2. Geschaftsanteile nach MaBgabe des § 44 zu ibernehmen und die Einzahlung
auf den Geschéftsanteil und auf weitere Geschéftsanteile gem. § 44 zu
leisten,

3. die jeweils geltenden Allgemeinen Geschéfts-, Lieferungs- und
Zahlungsbedingungen sowie die Bedingungen fir die Nutzung der
Einrichtungen der Genossenschaft und die diesbeziiglichen Festsetzungen
von Vorstand und Aufsichtsrat einzuhalten,

4. Angebotsunterlagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige
Informationen der Genossenschaft gegentiber AuBenstehenden vertraulich zu
behandeln,

5. der Genossenschaft jede Anderung seiner Anschrift oder Emailadresse, die
Anderung der Rechtsform sowie der Inhaber- und Beteiligungsverhiltnisse
unverzuglich mitzuteilen,

6. ein der Kapitalricklage zuzuweisendes Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dessen
Hohe und Einzahlungsweise durch Bar- oder Sacheinlage gemaB § 44 Abs. 7
von dem Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrates festgelegt und dem
Mitglied vor dem Beitritt mitgeteilt wird.
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lll. Organe

§15
Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind:
a) Der Vorstand
b) Der Aufsichtsrat
c) Die Generalversammlung
d) Die Vertreterversammlung

A. Der Vorstand
§16
Leitung und Vertretung der Genossenschaft
1. Der Vorstand leitet die Genossenschaft in eigener Verantwortung.
2. Der Vorstand fiihrt die Geschafte der Genossenschaft gemaB den Vorschriften
der Gesetze, insbesondere des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und

der Geschéftsordnung fir den Vorstand.

3. Der Vorstand vertritt die Genossenschaft gerichtlich und auBergerichtlich nach
MaBgabe des § 17.
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§17
Vertretung

1. Die Genossenschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein
Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten.
Der Aufsichtsrat kann einzelne oder alle Vorstandsmitglieder von dem Verbot
der Mehrvertretung des § 181 Alternative 2 BGB befreien, ihnen also die
Befugnis erteilen, bei allen Rechtshandlungen, welche die Genossenschaft
mit oder gegenuber Dritten vornimmt, zugleich als Vertreter Dritter zu handeln.

2. Die Erteilung von Prokura, Handlungsvollmacht und sonstigen Vollmachten
zur rechtsgeschéftlichen Vertretung ist zuldssig. Naheres regelt die
Geschaftsordnung fir den Vorstand.

§18
Aufgaben und Pflichten des Vorstands

1. Die Vorstandsmitglieder haben bei ihrer Geschaftsfilhrung die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Geschaftsleiters einer Genossenschaft
anzuwenden. Uber vertrauliche Angaben und Geheimnisse, namentlich
Betriebs- oder Geschéftsgeheimnisse, die ihnen durch die Tétigkeit im
Vorstand bekannt geworden sind, haben sie Stillschweigen zu bewahren.

2. Der Vorstand ist insbesondere verpflichtet,

a. die Geschéafte der Genossenschaft entsprechend Zweck und Gegenstand
der Genossenschaft ordnungsgemaB zu flhren

b. eine Geschéftsordnung im Einvernehmen mit dem Aufsichtsrat
aufzustellen, die vom Vorstand einstimmig zu beschlieBen und von allen
Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen ist,

c. die fur einen ordnungsgemaBen Geschéftsbetrieb notwendigen
personellen, sachlichen und organisatorischen MaBnahmen rechtzeitig zu
planen und durchzufthren,
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d. flr ein ordnungsmaBiges, der Rechnungslegung sowie Planung und
Steuerung dienliches Rechnungswesen zu sorgen und dabei die
Grundsétze ordnungsgemaBer Buchfiihrung zu beachten,

e. sicherzustellen, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgeman
erbracht und die Mitglieder sachgemaB betreut werden, sowie 6ffentlich-
rechtliche Auflagen und Vertrage eingehalten werden,

f. Uber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und tber die Beteiligung
mit weiteren Geschéftsanteilen zu entscheiden sowie die Mitgliederliste
nach MaBgabe des Genossenschaftsgesetzes zu flhren,

g. den Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich, auf Verlangen oder bei
wichtigem Anlass unverziglich, Uber die geschéftliche Entwicklung der
Genossenschaft im abgelaufenen Zeitraum zu unterrichten und einen
Unternehmensplan, aus dem der Investitions- und Kapitalbedarf
hervorgeht sowie eine Ubersicht iiber die von der Genossenschaft
gewahrten Kredite vorzulegen. Uber besondere Vorkommnisse ist
ebenfalls zu berichten, erforderlichenfalls ist hierlber vorab unverziglich
der Vorsitzende des Aufsichtsrats zu versténdigen.

h. dem gesetzlichen Prifungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung
und Antrage flr die Generalversammlung rechtzeitig anzuzeigen und
dessen Beanstandungen zur Geschaftsfliihrung zu berticksichtigen,

i. spatestens innerhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschéftsjahres
den Jahresabschluss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, aufzustellen, dem Aufsichtsrat unverziglich und sodann
mit dessen Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des
Jahresabschlusses vorzulegen,

j- im Prufungsbericht festgestellte Méangel abzustellen und dem Prifungsver-
band darlber zu berichten.
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§19
Zusammensetzung und Dienstverhaltnis

1. Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliedern. Die Vorstandsmit-
glieder werden vom Aufsichtsrat fir maximal 5 Jahre bestellt; auch fur die
Abberufung ist der Aufsichtsrat zusténdig. Wiederwahl ist zul&ssig. Der
Aufsichtsrat kann einen Vorsitzenden bestimmen.

2. Der Aufsichtsrat schlieBt bei Bedarf namens der Genossenschaft die
Dienstvertrdge mit den Vorstandsmitgliedern ab. Die Dienstvertrdge werden
vom Aufsichtsratsvorsitzenden, im Falle seiner Verhinderung durch seinen
Stellvertreter, namens der Genossenschaft unterzeichnet.

3. Der Aufsichtsrat ist neben dem Abschluss auch fiir die Anderung sowie die
Beendigung von Dienstvertrdgen mit Vorstandsmitgliedern zustandig. Die
Erklarungen des Aufsichtsrats werden durch den Vorsitzenden des Aufsichts-
rats abgegeben, im Falle seiner Verhinderung durch seinen Stellvertreter. Die
Beendigung des Dienstverhaltnisses hat die Aufhebung der Organstellung
zum Zeitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

4. Der Aufsichtsrat entscheidet Gber RegressmaBnahmen gegen im Amt
befindliche Vorstandsmitglieder und ausgeschiedene Vorstandsmitglieder.

5. Die Vorstandsmitglieder dirfen ihr Amt vor Ablauf der Amtsdauer nur nach
rechtzeitiger Anktindigung und nicht zur Unzeit niederlegen, so dass ein
Vertreter bestellt werden kann; es sei denn, dass ein wichtiger Grund fir die
Amtsniederlegung gegeben ist.
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§20
Willensbildung

1. Die Entscheidungen des Vorstands bedurfen grundsétzlich der Beschluss-
fassung. Vorstandssitzungen sind nach Bedarf, in der Regel monatlich,
einzuberufen. Eine Vorstandssitzung muss unverzliglich einberufen werden,
wenn ein Mitglied des Vorstands dies unter Angabe der Griinde verlangt.
Naheres regelt die Geschéaftsordnung fir den Vorstand.

2. Eine Beschlussfassung ist auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege
schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien
zuléssig, wenn ein Mitglied des Vorstands eine solche Abstimmung veranlasst
und kein Mitglied des Vorstands diesem Verfahren widerspricht.

3. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder
mitwirkt. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Ungultige
Stimmen und Stimmenthaltungen werden nicht mitgezéhlt. Bei Beschluss-
fassungen Uber die Aufstellung oder Anderung der Geschéftsordnung ist
Einstimmigkeit erforderlich.

4. Beschlisse sind zu Beweiszwecken ordnungsgeman zu protokollieren. Die
Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von den an der Beratung
und Beschlussfassung mitwirkenden Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

5. Wird Uber Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die Interessen
eines Vorstandsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder, Geschwis-
ter oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person
berthren, so darf das betreffende Vorstandsmitglied an der Beratung und
Abstimmung nicht teilnehmen. Das Vorstandsmitglied ist jedoch vor der
Beschlussfassung zu hoéren.
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§ 21
Kredit an Vorstandsmitglieder

Die Gewahrung von Krediten oder anderen wirtschaftlichen Vorteilen an
Mitglieder des Vorstands, deren Ehegatten oder Lebenspartner, minderjahrige
Kinder sowie an Dritte, die fir Rechnung einer dieser Personen handeln,
bedurfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrats.

§22
Teilnahme an Sitzungen des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrates teilzunehmen. Durch Beschluss des Aufsichtsrates kann die
Teilnahme ausgeschlossen werden. In den Sitzungen des Aufsichtsrates hat der
Vorstand die erforderlichen Auskinfte Uber geschéaftliche Angelegenheiten zu
erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrates haben die Mitglieder des
Vorstands kein Stimmrecht.

B. Der Aufsichtsrat

§23
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfilhrung des Vorstands zu Giberwachen und
sich zu diesem Zweck Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft zu
unterrichten. Er kann jederzeit Berichterstattung vom Vorstand verlangen und
selbst oder durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blcher
und Schriften der Genossenschaft einsehen, die Bestédnde des Anlage- und
Umlaufvermégens sowie die Schuldposten und sonstige Haftungsverhéltnisse
prifen. Auch ein einzelnes Mitglied des Aufsichtsrates kann Ausklnfte
verlangen, jedoch nur an den Aufsichtsrat als solchen.
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2. Der Aufsichtsrat vertritt die Genossenschaft gegentber im Amt befindlichen
und ausgeschiedenen Vorstandsmitgliedern gerichtlich und auBergerichtlich.

3. Der Aufsichtsrat kann zur Erflillung seiner gesetzlichen und satzungsmaBigen
Pflichten aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachver-
standigen, insbesondere des zustédndigen Prifungsverbandes, auf Kosten der
Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschuisse bildet,
bestimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis haben;
auBerdem bestimmt er die Zahl der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss mit
Entscheidungsbefugnis muss mindestens aus drei Personen bestehen. Ein
Ausschuss ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der Mitglieder
anwesend ist. Fur die Beschlussfassung gilt ergdnzend § 25.

4. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser
gesetzlich erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstands fir die Verwen-
dung eines Jahreslberschusses oder fir die Deckung eines Jahresfehlbe-
trages zu priifen und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahres-
abschlusses darlber Bericht zu erstatten.

5. Der Aufsichtsrat hat an der Besprechung des voraussichtlichen Ergebnisses
der gesetzlichen Priifung (Schlussbesprechung) teilzunehmen und sich in der
nachsten Generalversammlung Uber das Ergebnis dieser Prifung zu erklaren.
Ebenso hat er dort zu Jahresabschluss und Anhang sowie seinen eigenen
Prifungen Stellung zu nehmen. Jedes Aufsichtsratsmitglied hat den Inhalt des
Prifungsberichtes zur Kenntnis zu nehmen.

6. Einzelheiten Uber die Erfullung der dem Aufsichtsrat obliegenden Pflichten
regelt die vom Aufsichtsrat aufzustellende Geschéaftsordnung. Ein Exemplar
der Geschéftsordnung ist jedem Mitglied des Aufsichtsrates gegen
Empfangsbestatigung auszuhandigen.
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7. Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tatigkeit die Sorgfalt eines
ordentlichen und gewissenhaften Aufsichtsratsmitglieds einer Genossenschaft
anzuwenden. Sie haben Uber alle vertraulichen Angaben und Geheimnisse der
Genossenschaft sowie der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die
Tatigkeit im Aufsichtsrat bekannt geworden sind, Stillschweigen zu bewahren.

8. Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen keine nach dem Geschéftsergebnis
bemessene Vergltung (Tantieme) beziehen. Auslagen kdnnen ersetzt werden.
Eine Pauschalerstattung dieser Auslagen beschlieBen Vorstand und Aufsichts-
rat. Darlber hinaus gehende Vergltungen bedirfen der Beschlussfassung der
Generalversammliung.

9. Die Beschlisse des Aufsichtsrats vollzieht der Aufsichtsratsvorsitzende, bei
dessen Verhinderung sein Stellvertreter.

§24
Zusammensetzung und Wahl des Aufsichtsrats

1. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens vier Mitgliedern. Vier Mitglieder des
Aufsichtsrates werden in der Generalversammlung von allen anwesenden
stimmberechtigten Mitgliedern mit Ausnahme der investierenden Mitglieder
gewahlt. Sofern der Genossenschaft ein oder mehrere investierende
Mitglieder angehdren, wird zusétzlich ein einziges Aufsichtsratsmitglied in der
Generalversammlung ausschlieBlich von den anwesenden stimmberechtigten
investierenden Mitgliedern gewahlt, so dass dann der Aufsichtsrat aus funf
Mitgliedern besteht.

2. Wahlbar sind Mitglieder oder Personen, die zur Vertretung solcher Mitglieder
befugt sind, die am Tag der Wahl das 75. Lebensjahr nicht vollendet haben.
Die Mitglieder des Aufsichtsrats dirfen nicht zugleich Vorstandsmitglieder,
dauernde Stellvertreter der Vorstandsmitglieder, Prokuristen oder zum Betrieb
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des gesamten Geschafts ermachtigte Handlungsbevollméachtigte der
Genossenschaft sein. Sollen investierende Mitglieder in den Aufsichtsrat
gewahlt werden, darf ihre Zahl ein Viertel der Aufsichtsratsmitglieder nicht
Uberschreiten.

3. Auch wenn die Genossenschaft nicht kapitalmarktorientiert im Sinne von
§ 264d HGB ist und dies daher nicht nach § 36 Absatz 4 GenG gesetzlich
vorgeschrieben ist, soll mindestens ein Mitglied des Aufsichtsrats tUber
Sachverstand in Rechnungslegung oder Abschlussprifung verfiigen.

4. Bei der Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats muss jeder Wahlberechtigte die
Mdglichkeit haben, Uber jeden einzelnen Kandidaten abzustimmen. Fir die
Wahl gilt im Ubrigen § 32.

5. Die Amtsdauer betragt in der Regel funf Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss
der Generalversammlung, die die Wahl vorgenommen hat. Sie endet am
Schluss der Generalversammlung, die Uber die Feststellung des Jahresab-
schlusses flir das vierte Geschaftsjahr nach der Wahl stattfindet. Hierbei wird
das Geschéftsjahr, in welchem das Aufsichtsratsmitglied gewahlt wird,
mitgerechnet. Wiederwahl ist zulassig.

6. Das Amt eines Aufsichtsratsmitgliedes endet vorzeitig, wenn es darauf beruht,
dass das Aufsichtsratsmitglied zur Vertretung einer juristischen Person oder
Personengesellschaft berufen ist, die Mitglied der Genossenschaft ist, wenn
deren Vertretungsbefugnis endet. Scheiden Mitglieder im Laufe ihrer Amtszeit
aus, so besteht der Aufsichtsrat bis zur ndchsten ordentlichen Generalver-
sammlung, in der die Ersatzwahlen vorgenommen werden, nur aus den
verbleibenden Mitgliedern. Friihere Ersatzwahlen durch eine auBerordentliche
Generalversammlung sind nur dann erforderlich, wenn die Zahl der Aufsichts-
ratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt.
Ersatzwahlen erfolgen fur den Rest der Amtsdauer ausgeschiedener
Aufsichtsratsmitglieder.
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7. Vorschlage fur die Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrates missen spatestens
14 Tage vor dem Tag der Generalversammlung in Textform bei der
Genossenschaft eingehen.

8. Aus dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kdnnen erst in den Aufsichtsrat
gewahlt werden, wenn sie flr ihre gesamte Vorstandstatigkeit entlastet
worden sind.

§25
Konstituierung, Beschlussfassung

1. Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden sowie einen
Stellvertreter. Solange ein Vorsitzender und ein Stellvertreter nicht gewahlt
und/oder verhindert sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an
Lebensjahren alteste Aufsichtsratsmitglied einberufen.

2. Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder
mitwirkt. Er fasst seine Beschliisse mit Mehrheit der glltig abgegebenen
Stimmen. Stimmenthaltungen und ungiiltige Stimmen werden nicht
mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bei Wahlen
entscheidet in diesem Fall das Los, § 32 gilt entsprechend.

3. Eine Beschlussfassung ist auch ohne Einberufung einer Sitzung im Wege
schriftlicher Abstimmung oder durch andere Fernkommunikationsmedien
zuldssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder sein Stellvertreter eine
solche Beschlussfassung veranlasst und kein Mitglied des Aufsichtsrats
diesem Verfahren widerspricht.

4. Sitzungen des Aufsichtsrats werden durch seinen Vorsitzenden, im
Verhinderungsfall durch dessen Stellvertreter, unter Mitteilung der
Tagesordnung einberufen. Sie sollen mindestens viermal jéhrlich stattfinden.
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Sie sind einzuberufen, wenn es der Vorstand oder mindestens die Hélfte der
Aufsichtsratsmitglieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde
verlangt. Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kénnen die Antrag-
steller unter Mitteilung des Sachverhalts selbst den Aufsichtsrat einberufen.

5. Die Beschlisse des Aufsichtsrats sind zu Beweiszwecken ordnungsgeman zu
protokollieren. Die Protokolle sind fortlaufend zu nummerieren. Sie sind von
mindestens zwei Sitzungsteilnehmern zu unterzeichnen und mit den sonstigen
Unterlagen bei der Genossenschaft aufzubewahren.

6. Wird Uber die Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die
Interessen eines Aufsichtsratsmitglieds, seines Ehegatten, seiner Eltern,
Kinder, Geschwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht
vertretenen Person berUhren, so darf das betreffende Aufsichtsratsmitglied an
der Beratung und Abstimmung nicht teilnehmen. Das Aufsichtsratsmitglied ist
jedoch vor der Beschlussfassung zu hoéren.

7. Die Mitglieder des Vorstands sind berechtigt, an den Sitzungen des
Aufsichtsrats teilzunehmen, wenn nicht durch besonderen Beschluss des
Aufsichtsrats die Teilnahme ausgeschlossen wird. In den Sitzungen des
Aufsichtsrats hat der Vorstand die erforderlichen Auskinfte Gber geschéftliche
Angelegenheiten zu erteilen. Bei der Beschlussfassung des Aufsichtsrats
haben die Mitglieder des Vorstands kein Stimmrecht.

§ 26
Gemeinsame Sitzungen von Vorstand und Aufsichtsrat

1. Uber die Grundsatze der Geschéftspolitik beschlieBen Vorstand und
Aufsichtsrat nach gemeinsamer Beratung und durch getrennte Abstimmung.

2. Folgende Angelegenheiten bedurfen der Zustimmung des Aufsichtsrates:
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a. Initiilerung und Umsetzung von MaBnahmen von besonderer Bedeutung flir
die Genossenschaft und die Mitglieder,

b. die Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines Geschaftsbereichs, soweit
nicht die Generalversammlung gemaB § 31 zustandig ist.

c. der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VerduBerung von Grund-
stlcken und grundstlicksgleichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb
von Grundstlicken und grundstiicksgleichen Rechten zur Rettung eigener
Forderungen;

d. die Begriindung, den Erwerb und die VerduBerung von dauernden
Beteiligungen;

e. der Abschluss von Vertrdgen mit besonderer Bedeutung, insbesondere
von solchen Vertragen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in
erheblichem Umfang fir die Genossenschaft begriindet werden. Die
weiteren Einzelheiten regelt die Geschéaftsordnung des Aufsichtsrates;

f. die Ausschittung einer Rickvergltung;

g. die Festsetzung von Pauschalerstattungen der Auslagen an Mitglieder des
Aufsichtsrats nach § 23 Ziffer 7.

h. die Verwendung von Rlcklagen gemaB §§ 46, 47

i. die Hohe des Zinssatzes fir die Verzinsung der Geschéftsguthaben
investierender Mitglieder im Falle des § 51 Abs. 2

j- den Beitritt zu und den Austritt aus Organisationen und Verbanden;

k. die Festlegung des Tagungsortes der Generalversammlung, die
Durchflihrung der Generalversammlung ohne physische Prasenz der
Mitglieder (§ 33a Abs. 1), die Méglichkeit der Teilnahme der Mitglieder im
Wege der elektronischen Kommunikation (§ 33a Abs. 5) und die Bild- und
TonUbertragung der Generalversammlung (§ 33b);

|.  Erteilung und Widerruf der Prokura;

m. die Hereinnahme von Genussrechtskapital, die Begriindung nachrangiger
Verbindlichkeiten und stiller Beteiligungen;

n. die Festsetzung eines der Kapitalriicklage zuzuflihrenden Eintrittsgeldes
§14)

o. die Entscheidung Uber die Bildung von anderen Ergebnisriicklagen (§ 46)
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p. die Aufnahme investierender Mitglieder
g. die Beschlussfassung tUber eine Wahlordnung (§ 40).

3. Gemeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrats, im
Verhinderungsfall von dessen Stellvertreter einberufen. Fur die Einberufung
gilt § 25 Abs. 4 entsprechend.

4. Den Vorsitz in den gemeinsamen Sitzungen fuhrt der Vorsitzende des
Aufsichtsrats, im Verhinderungsfall dessen Stellvertreter. § 25 Abs. 4 gilt
entsprechend.

5. Vorstand und Aufsichtsrat sind beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte der
Mitglieder des Vorstands und mehr als die Halfte der Mitglieder des Aufsichts-
rats, darunter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

6. Ein Antrag ist abgelehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowohl im Vorstand als
auch im Aufsichtsrat findet.

7. BeschlUsse sind zu Beweiszwecken in einem gemeinsamen Protokoll festzu-
halten; das Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hierbei festzuhalten.
§ 20 Abs. 4 und § 25 Abs. 5 gelten entsprechend.

C. Die Generalversammlung

§27
Austibung der Mitgliedsrechte

1. Die Mitglieder Uben ihre Rechte in den Angelegenheiten der Genossenschaft
in der Generalversammlung aus. Sie sollen ihre Rechte persoénlich austiben.
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2. Mitglieder, die nicht persdnlich an der Generalversammlung teilnehmen,
kénnen schriftlich oder elektronisch im Wege der Briefwahl an Beschluss-
fassungen teilnehmen, wenn die Genossenschaft tber die hierzu erforder-
lichen Verfahren verfligt. Eine etwaige Nutzung dieses Verfahrens und die
dazu getroffenen Bestimmungen sind mit der Einberufung der Generalver-
sammlung bekannt zu machen (§ 13 Ziffer 3).

3. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Investierende Mitglieder haben, mit
Ausnahme des Rechts bei der Wahl des aus ihren Reihen zu wahlendem
Aufsichtsratsmitglied abzustimmen (§ 4 Abs. 3, § 24 Abs. 1 Satz 2), kein
Stimmrecht.

4. Juristische Personen Uben ihr Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter,
Personengesellschaften durch ihre zur Vertretung erméachtigten Gesellschafter
aus. Geschéaftsunféhige bzw. beschrankt geschéftsfahige Personen tben ihr
Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter aus.

5. Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung erméachtigte
Gesellschafter kdnnen sich durch Bevollméachtigte vertreten lassen. Mehrere
Erben eines verstorbenen Mitglieds kénnen das Stimmrecht nur durch einen
gemeinschaftlichen Bevollmachtigten austiben; gleiches gilt fir
Gesellschaften birgerlichen Rechts.

6. Ein Bevollmé&chtigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Das gilt
auch fur investierende Mitglieder. Bevollmachtigte kdnnen nur Mitglieder der
Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister eines Mitgliedes
sein oder missen zum Vollmachtgeber in einem Gesellschafts- oder
Anstellungsverhaltnis stehen. Personen, an die die Mitteilung Gber den
Ausschluss abgesandt ist sowie Personen, die sich geschaftsmaBig zur
Ausubung des Stimmrechts erbieten, kénnen nicht bevollméchtigt werden.
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7. Stimmberechtigte gesetzliche bzw. erméchtigte Vertreter oder Bevollméach-
tigte mussen ihre Vertretungsbefugnis schriftlich nachweisen. Die Regelung in
§ 33 a Absatz 4 bleibt unberiihrt.

8. Niemand kann flir sich oder einen anderen das Stimmrecht austiben, wenn
darlber Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglied zu entlasten
oder von einer Verbindlichkeit zu befreien ist oder ob die Genossenschaft
gegen ihn oder das vertretene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll.
Er ist jedoch vor der Beschlussfassung zu héren.

§28
Frist und Tagungsort

1. Die ordentliche Generalversammlung hat innerhalb der ersten 6 Monate nach
Ablauf des Geschéaftsjahres stattzufinden.

2. AuBerordentliche Generalversammlungen sind, abgesehen von den im
Genossenschaftsgesetz oder in dieser Satzung geregelten Fallen, einzu-
berufen, wenn es im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist. Dies ist
insbesondere dann anzunehmen, wenn der Prifungsverband die Einberufung
zur Besprechung des Prifungsergebnisses oder zur Erdérterung der Lage der
Genossenschaft fiir erforderlich erachtet.

3. Die Generalversammlung findet am Sitz der Genossenschaft statt, sofern
nicht Vorstand und Aufsfichtsrat gemaB § 26 Abs. 2 k einen anderen Tagungs-
ort oder deren ausschlieBliche und/oder elektronische Durchfiihrung
festlegen.
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§29
Einberufung und Tagesordnung

1. Die Generalversammlung wird durch den Vorstand einberufen. Der Aufsichts-
rat ist zur Einberufung berechtigt. Er ist zur Einberufung verpflichtet, wenn
hierfir ein gesetzlicher oder satzungsméaBiger Grund vorliegt oder wenn dies
im Interesse der Genossenschaft erforderlich ist, namentlich auf Verlangen
des Prifungsverbandes.

2. Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter Angabe des
Zweckes und der Griinde die Einberufung einer auBBerordentlichen General-
versammlung verlangen. Hierzu bedarf es der Mitwirkung von mindestens
einem Zehntel der Mitglieder.

3. Die Generalversammlung wird durch unmittelbare Benachrichtigung samtlicher
Mitglieder in Textform oder durch Bekanntmachung in der papierhaften Ausgabe
unter ihrer Firma in der Frankfurter Allgemeinen Zeitung einberufen unter
Einhaltung einer Frist von mindestens 28 Tagen, die zwischen dem Tage des
Zugangs (Abs. 6) bzw. der Veréffentlichung der Einberufung und dem Tage der
Generalversammlung liegen muss. Bereits bei der Einberufung ist die Tages-
ordnung mit den zur Entscheidung anstehenden Beschllssen bekannt zu
machen. Mitglieder, die beabsichtigen schriftlich oder elektronisch per Brief-
wahl an den Beschlussfassungen teilzunehmen, haben dies der Genossen-
schaft entsprechend der Regelungen in § 33 mitzuteilen.

4. Die Tagesordnung wird von demjenigen festgesetzt, der die Generalver-
sammlung einberuft. Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in Textform unter
Angabe der Griinde verlangen, dass Gegenstande zur Beschlussfassung in
der Generalversammlung angekiindigt werden; hierzu bedarf es der
Mitwirkung von mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

-39 -



S windauf

5. Uber Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist,
dass mindestens 21 Tage zwischen dem Zugang der Ankiindigung (Abs. 6)
und dem Tage der Generalversammlung liegen, kdbnnen Beschliisse nicht
gefasst werden; hiervon sind jedoch Beschlisse Uber den Ablauf der
Versammlung sowie Uber Antréage auf Einberufung einer auerordentlichen
Generalversammlung ausgenommen. Zu Antrédgen und Verhandlungen ohne
Beschlussfassung bedarf es keiner Ankiindigung.

6. In den Fallen der Absatze 3 und 5 gelten die Mitteilungen als zugegangen,
wenn sie zwei Werktage vor Beginn der Frist abgesandt worden sind.

§ 30
Versammlungsleitung, Priifungsverband

1. Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Aufsichts-
rats oder sein Stellvertreter (Versammlungsleiter). Durch Beschluss der General-
versammlung kann der Vorsitz einem anderen Mitglied der Genossenschaft,
einem anwesenden gesetzlichen Vertreter eines Mitgliedsunternehmens oder
einem Vertreter des gesetzlichen Prifungsverbandes Ubertragen werden. Der
Versammlungsleiter ernennt einen Schriftflihrer und erforderlichenfalls
Stimmzahler.

2. Vertreter des Prifungsverbandes und der genossenschaftlichen Spitzen-
verbande sind berechtigt, an jeder Generalversammlung teilzunehmen und
jederzeit das Wort zu ergreifen. Soweit das Gesetz die Einholung einer
Stellungnahme oder eines Gutachtens des Verbandes vorschreibt, ist diese
rechtzeitig vom Vorstand der Genossenschaft zu beantragen und den
Mitgliedern auf Wunsch in Kopie auszuhandigen.

-32 -



Satzung der Energiegenossenschaft Windauf eG

1.

§ 31
Gegenstande der Beschlussfassung

Die Beschliisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit
der gliltig abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz oder die Satzung
eine gréBere Mehrheit vorschreibt.

Die Generalversammlung beschliet Uber die im Genossenschaftsgesetz und

in dieser Satzung bezeichneten, Angelegenheiten, insbesondere lber

a. Anderung der Satzung mit dreiviertel Mehrheit,

b. Aufnahme, Ubertragung oder Aufgabe eines wesentlichen Geschéfts-
bereichs mit dreiviertel Mehrheit,

c. Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des
Jahreslberschusses oder Deckung des Jahresfehlbetrages,

d. Entlastung des Vorstands und des Aufsichtsrats, wobei fur jedes Organ
gesondert abzustimmen ist; hierbei haben weder die Mitglieder des
Vorstands noch des Aufsichtsrats ein Stimmrecht.

e. Wahl der Mitglieder des Aufsichtsrats sowie Festsetzung der Vergitung an
den Aufsichtsrat im Sinne von § 23 Abs. 8,

f. Widerruf der Bestellung von Mitgliedern des Aufsichtsrats mit dreiviertel
Mehrheit,

g. Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der
Genossenschaft mit dreiviertel Mehrheit,

h. Verfolgung von Regressansprtichen gegen im Amt befindliche
Aufsichtsratsmitglieder wegen ihrer Organstellung mit dreiviertel Mehrheit,

i. Festsetzung der Beschrankungen bei Kreditgewahrung (insbesondere
Warenkredite) gem. § 49 des Genossenschaftsgesetzes,

j- Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden, Zentralen und Vereinigungen,

k. Verschmelzung der Genossenschaft oder Anderung der Rechtsform mit
dreiviertel Mehrheit,

I.  Aufnahme, Spaltung, Ausgliederung, und Formwechsel der
Genossenschaft nach den Vorschriften des Umwandlungsgesetzes,
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m. Aufgabe eines Geschaftsbereichs, der den Kernbereich der
Genossenschaft berlihrt mit dreiviertel Mehrheit,

n. Auflésung der Genossenschaft und ggf. Fortsetzung der Genossenschaft
nach beschlossener Aufldsung mit dreiviertel Mehrheit.

3. Eine Mehrheit von neun Zehntel der glltig abgegebenen Stimmen ist erforder-
lich fir eine Anderung der Satzung, durch die eine Verpflichtung der Mitglieder
zur Inanspruchnahme von Einrichtungen oder anderen Leistungen der Genossen-
schaft oder zur Leistung von Sachen oder Diensten eingefiihrt oder erweitert
wird.

§32
Abstimmungen und Wahlen

1. Abstimmungen und Wahlen werden offen oder geheim durchgefiihrt. Sie
mussen geheim erfolgen, wenn der Vorstand, der Aufsichtsrat oder mindes-
tens der vierte Teil der bei der Beschlussfassung hiertiber glltig abgegeben-
en Stimmen es verlangt. Anstelle von Stimmzetteln kénnen auch elektroni-
sche Abstimmungssysteme eingesetzt werden.

2. Bei der Feststellung des Stimmenverhaltnisses werden nur die glltig abge-
gebenen Ja- und Nein-Stimmen gezahlt; Stimmenthaltungen und ungultige
Stimmen werden nicht bericksichtigt. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelehnt; bei Wahlen entscheidet in diesen Féllen das Los. Fur jeden zu
wahlenden Kandidaten kann jeweils nur eine Stimme abgegeben werden.

3. Wird eine Wahl geheim durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen wie Mandate zu vergeben sind. Der Wahlberechtigte bezeichnet auf
dem Stimmzettel die vorgeschlagenen Kandidaten, denen er seine Stimme
geben will. Gewahlt sind die Kandidaten, die die meisten Stimmen erhalten.

4. Wird eine Wahl offen durchgefiihrt, so ist fur jedes zu vergebendem Mandat
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ein besonderer Wahlgang erforderlich. Gewahlt ist, wer die meisten Stimmen
erhalten hat. Sind nicht mehr Kandidaten vorgeschlagen, als Mandate neu zu
besetzen sind, so kann gemeinsam (en bloc) abgestimmt werden, sofern
dem nicht widersprochen wird.

5. Der Gewahlte hat spatestens unverztglich nach der Wahl der Genossen-
schaft gegeniber zu erkldren, ob er die Wahl annimmt.

6. Mitglieder, die nicht an der Generalversammlung teilnehmen, haben die
Madglichkeit an den Beschlussfassungen schriftlich oder elektronisch
(Briefwahl) teilzunehmen.

7. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Investierende Mitglieder haben mit der
Ausnahme der Berechtigung zur Teilnahme an Aufsichtsratswahlen kein
Stimmrecht. (§ 27 Abs. 3)

§33
Stimmabgabe in schriftlicher oder elektronischer
Form (Briefwahl) bei Generalversammlungen

1. Erganzend zu den Regelungen in den §§ 27 und 32 kdnnen Mitglieder, die
beabsichtigen, nicht an der Generalversammlung teilzunehmen, stattdessen
an deren Beschlussfassungen schriftlich oder in elektronischer Form
(Briefwahl) teilnehmen (§ 13 Satz 2 Ziffer 3).

2. Bei der Einberufung der Generalversammlung sind im Hinblick auf das
Briefwahl-Verfahren von der Genossenschaft bekannt zu machen:
a. die Einzelheiten zur etwaigen Nutzung dieses Verfahrens, und
b. Vorschlage zur Beschlussfassung zu jedem Gegenstand der
Tagesordnung, Uber den die Generalversammlung beschlieBen soll.
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3. Mitglieder, die beabsichtigen, per Briefwahl an Beschlussfassungen teilzu-
nehmen, haben ihre Stimme schriftlich oder in elektronischer Form bis spéates-
tens zum Ablauf des zehnten Tages vor dem Tag der Generalversammlung
zugehend bei der Genossenschaft abzugeben, wobei der Tag der Generalver-
sammlung nicht mitzurechnen ist. Eine Anderung oder ein Widerruf von per
Briefwahl abgegebenen Stimmen ist nur zuléssig, sofern diese Erklarung
spatestens bis zum Ablauf der in Satz 1 beschriebenen Frist bei der Genos-
senschaft zugegangen ist. Die persdnliche Teilnahme eines Mitglieds oder
eines von ihm Bevollmé&chtigten an der Generalversammlung gilt gleichfalls
als Widerruf séamtlicher von ihm zuvor per Briefwahl abgegebenen Stimmen.

4. Bei der Feststellung des Stimmverhaltnisses gemaB § 32 Abs. 2 sind die per
Briefwahl zugegangenen Stimmabgaben zu berlcksichtigen.

33a
Schriftliche oder elektronische Durchfiihrung der
Generalversammlung(virtuelle Generalversammlung),
elektronische Teilnahme an einer Prasenzveranstaltung

1. Die Generalversammlung kann auch ohne physische Préasenz der Mitglieder
abgehalten werden (virtuelle Generalversammlung). In diesem Fall sind den
Mitgliedern zusammen mit der Einberufung samtliche Informationen mitzu-
teilen, die zur uneingeschrankten Teilnahme an der Generalversammlung
bendtigt werden. Dazu gehéren insbesondere Informationen Uber evtl. Zugangs-
daten sowie darlUber hinaus, auf welche Weise das Rede-, Antrags-, Auskunfts-
und Stimmrecht ausgelibt werden kann und wie und bis wann die schriftliche
oder elektronische Stimmabgabe zu erfolgen hat.

2. Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann dergestalt erfolgen,
dass die technische Ausgestaltung eine Zwei-Wege-Kommunikation der
Mitglieder mit den Organen und untereinander in der Generalversammlung
ermdglicht.
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3. Die Teilnahme an der virtuellen Generalversammlung kann auch dergestalt
erfolgen, dass die Zwei-Wege-Kommunikation der Mitglieder mit den Organen
und untereinander in einer dem Abstimmungsvorgang vorgelagerten Diskus-
sionsphase ermdglicht wird. Der Zeitraum zwischen dem Beginn der Diskus-
sionsphase und dem Abschluss der Abstim-mungsphase stellt in diesem Fall
die Generalversammlung dar. Ist eine Frist zu berechnen, ist in diesem Fall
hinsichtlich des Tags der Generalversammlung auf den Beginn der Diskus-
sionsphase und hinsichtlich des Schlusses der Generalversammlung auf das
Ende der Abstimmungsphase abzustellen.

4. Die Ausilibung von Stimmvollmachten (§ 27 Abs. 5) in einer virtuellen General-
versammlung ist zuldssig, wenn die Vollmacht dem Vorstand mindestens eine
Woche vor dem Tag der Generalversammlung in schriftlicher Form nachge-
wiesen wird.

5. Die Mitglieder kdnnen an der Generalversammlung auch ohne Anwesenheit in
einer Prasenzversammlung teilnehmen und ihre Rechte im Wege
elektronischer Kommunikation ausliben (elektronische Teilnahme an einer
Prasenzversammlung), wenn der Vorstand dies mit Zustimmung des
Aufsichtsrats festlegt. Im Ubrigen gelten die vorstehenden Absétze.

§33
Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton

Die Ubertragung der Generalversammlung in Bild und Ton ist zulassig. Die
Entscheidung dartiber, ob und auf welche Weise die Generalversammlung in

Bild und Ton Ubertragen wird, obliegt dem Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrats. Die Art und Weise der Ubertragung ist mit der Einberufung bekannt
zu machen.
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§ 34
Auskunftsrecht

1. Jedem Mitglied ist auf Verlangen in der Generalversammlung Auskunft Gber
Angelegenheiten der Genossenschaft zu geben, soweit es zur sachgemaBen
Beurteilung des Gegenstands der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft
erteilt der Vorstand oder der Aufsichtsrat.

2. Die Auskunft darf verweigert werden, soweit

a.

die Erteilung der Auskunft nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung
geeignet ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil
zuzufligen, die sich insbesondere auf Einkaufsbedingungen oder
Kalkulationsgrundlagen bezieht,

die Fragen steuerlicher Wertansatze oder die Hohe einzelner Steuern
betreffen,

die Erteilung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzliche,
satzungsmaBige oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde,
das Auskunftsverlangen die persénlichen oder geschéftlichen Verhéltnisse
eines Dritten betrifft,

. es sich um vertragliche Vereinbarungen mit Vorstandsmitgliedern oder

Mitarbeitern der Genossenschaft handelt,
die Verlesung von Schriftstlicken zu einer unzumutbaren Verldngerung der
Generalversammlung fUhren wirde.

§35
Versammlungsniederschrift

1. Die Beschlisse der Generalversammlung sind zu Beweiszwecken ordnungs-
gemanB zu protokollieren. Die Niederschriften sind fortlaufend zu nummerieren.
Dabei sollen Ort und Tag oder Zeitraum der Versammlung, Name des Versamm-
lungsleiters sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellungen
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des Versammlungsleiters Uber die Beschlussfassung angegeben werden. Die
Niederschrift muss von dem Versammlungsleiter und dem Schriftfihrer sowie
den anwesenden Vorstandsmitgliedern unterschrieben werden; ihm sind die
Belege Uber die Einberufung als Anlagen beizufligen und ein Verzeichnis der
erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter von Mitgliedern
beizufligen. Bei jedem erschienenen oder vertretenen Mitglied ist dessen
Stimmenzahl zu vermerken. Die Niederschrift soll spatestens innerhalb von 4
Wochen nach dem Tag der Versammlung erfolgen.

2. Die Niederschrift ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewahren. Die
Einsichtnahme ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

3. Zusétzlich ist der Niederschrift in den Féllen der §§ 33 und 33a ein Verzeichnis
Uber die an der Beschlussfassung mitwirkenden Mitglieder beizufiigen und
darin die Art der Stimmabgabe zu vermerken.

§ 36
Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes kénnen an jeder Generalversammlung teilnehmen.
D. Die Vertreterversammlung

§ 37
Vertreterversammliung

1) Die Rechte der Mitglieder in den Angelegenheiten der Genossenschaft
werden von Vertretern der ordentlichen Mitglieder in der Vertreterversammlung
ausgelbt, solange die Genossenschaft mehr als 1.500 Mitglieder hat. Der fir
die Feststellung der Mitgliederzahl maBgebliche Zeitpunkt ist fur jedes
Geschéftsjahr jeweils das Ende des vorausgegangenen Geschéftsjahres.
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2) Die Wahl der Vertreter fir die Vertreterversammlung wird nach MaBgabe der
folgenden Bestimmungen bei Erreichen vorgenannter Mindestmitgliederzahl
durch Vorstand und Aufsichtsrat in die Wege geleitet.

§ 38
Stimmrechte

1. Jeder Vertreter hat eine Stimme. Er kann nicht durch Bevollméachtigte
vertreten werden.

2. Die Vertreter sind an Weisungen nicht gebunden.

3. Die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats nehmen an der Vertreter-
versammlung ohne Stimme teil. Sie kdnnen jedoch jederzeit das Wort
ergreifen und Antrége stellen.

§ 39
Wahlbarkeit

1. Vertreter kdnnen nur natirliche, unbeschrankt geschaftsfahige Personen sein,
die ordentliches Mitglied der Genossenschaft sind und nicht dem Vorstand
oder Aufsichtsrat angehoren. Ist ein ordentliches Mitglied der Genossenschaft
eine juristische Person oder eine Personengesellschaft, kann jeweils eine
natlrliche Person, die zu deren Vertretung befugt ist, als Vertreter gewahlt
werden.

2. Ein Mitglied kann nicht als Vertreter gew&hlt werden, wenn es aus der
Genossenschaft ausgeschlossen worden ist.
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§ 40
Wahlturnus und Zahl der Vertreter

Die Wahl der Vertreterversammlung findet alle vier Jahre statt. Fir jede volle
Teilmenge von 100 ordentlichen Mitgliedern ist nach MaBgabe einer von Vorstand
und Aufsichtsrat gemeinsam beschlossenen Wahlordnung ein Vertreter zu
wéhlen. Darliber hinaus ist eine angemessene Anzahl von Ersatzvertretern zu
wahlen. Einzelheiten hierzu regelt die von Vorstand und Aufsichtsrat getrennt zu
beschlieBende Wahlordnung, die in ihrer ersten Fassung vor Einfihrung der
Vertreterversammlung der Zustimmung der Generalversammlung und deren
Fassungen nach Einfiihrung der Vertreterversammlung der Zustimmung der
Vertreterversammlung bedarf.

§41
Aktives Wahlrecht

1. Wahlberechtigt ist jedes am Tag des Beginns der Wahl in der Liste der
Mitglieder eingetragene ordentliche Mitglied. Ausgeschlossene Mitglieder
haben kein Wahlrecht.

2. Juristische Personen Uben ihr Wahlrecht durch den gesetzlichen Vertreter,
Personengesellschaften durch ihre zur Vertretung erméachtigten Gesellschafter
aus. Geschéaftsunféhige bzw. beschrankt geschéftsfahige Personen tben ihr
Stimmrecht durch den gesetzlichen Vertreter aus.

3. Ordentliche Mitglieder, deren gesetzliche Vertreter oder zur Vertretung
ermachtigte Gesellschafter kdnnen sich durch Bevollmachtigte vertreten
lassen. Mehrere Erben eines verstorbenen Mitglieds kénnen das Stimmrecht
nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollméchtigten austiben; gleiches gilt
fur Gesellschaften birgerlichen Rechts. §§ 27 Abs. 5 S. 2, 27 Abs. 6 und 7
gelten entsprechend.
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§42
Amtsdauer, Beginn und Ende des Vertreteramtes Gerichtsstand

1. Die Bestellung endet mit Beendigung der Vertreterversammlung, die Uber die
Entlastung der Mitglieder des Vorstandes und des Aufsichtsrats flr das dritte
Geschaftsjahr nach dem Beginn der Amtszeit beschlieBt. Das Geschéftsjahr,
in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet. Wiederwahl ist
zulassig.

2. Das Amt des Vertreters beginnt bei Einflihrung einer Vertreterversammlung
am Ersten des nachsten Monats nach Durchfiihrung einer Wahl und
Feststellung des Wahlergebnisses gemal Wahlordnung. In allen anderen
Fallen beginnt das Amt des neu gewé&hlten Vertreters nach dem Ende der
ersten Vertreterversammlung, die der Wahl folgt.

3. Das Amt des Vertreters endet vorzeitig, wenn der Vertreter aus der Genossen-

schaft ausscheidet oder ausgeschlossen wird, die Bestellung als Vorstands-
mitglied oder Wahl als Aufsichtsrat annimmt, sein Amt niederlegt oder stirbt.

§43
Teilnahmerecht der Verbande

Vertreter des Prifungsverbandes kénnen an jeder Vertreterversammlung teilnehmen
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IV. Eigenkapital und Haftung

§44
Geschiftsanteil / Geschaftsguthaben / Ubertragung / Mindestkapital

1. Der Geschéftsanteil betragt 500,00 Euro. Er ist sofort voll einzuzahlen. Die
Einzahlungen zzgl. sonstiger Gutschriften und abzlglich zur Verlustdeckung
abgeschriebener Betrdge bilden das Geschéftsguthaben eines Mitglieds.

2. Die investierenden Mitglieder (§ 4) missen sich mit mindestens zwei
Geschéftsanteilen a 500,00 Euro beteiligen (1.000,00 Euro). Fir die
Einzahlungsverpflichtung gilt firr jeden Geschaftsanteil Abs. 1 S. 2
entsprechend.

3. Ein Mitglied kann sich mit Zustimmung des Vorstands mit weiteren Geschéfts-
anteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitglieds mit einem weiteren Geschéafts-
anteil darf mit Ausnahme bei einer Pflichtbeteiligung erst zugelassen werden,
wenn der erste Geschaftsanteil voll eingezahlt ist; das Gleiche gilt flr die
Beteiligung mit weiteren Geschéaftsanteilen. Fur die Einzahlungspflicht gilt
Absatz 1 entsprechend.

4. Das Mindestkapital der Genossenschaft, das durch Riickzahlungen eines
Auseinandersetzungsguthabens an ausgeschiedene Mitglieder oder durch
Kindigung einzelner Anteile nicht unterschritten werden darf, betragt 97
Prozent des Gesamtbetrages der Geschéftsguthaben des letzten Bilanz-
stichtages. Die Auszahlung des Auseinandersetzungsguthabens ist im
Verhaltnis aller Auseinandersetzungsansprliche ganz oder teilweise ausge-
setzt, solange durch die Auszahlung das Mindestkapital unterschritten wirde;
von einer Aussetzung betroffene Anspriiche aus Vorjahren werden, auch im
Verhéltnis zueinander, mit Vorrang bedient. § 7 Abs. 3 findet keine
Anwendung.
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5. Das Geschaftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist,
von der Genossenschaft nicht ausgezahlt, nicht aufgerechnet oder im
geschaftlichen Betrieb der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden.
Eine geschuldete Einzahlung darf nicht erlassen werden; gegen diese kann
das Mitglied nicht aufrechnen.

6. Die Abtretung oder Verpfandung des Geschéaftsguthabens an Dritte ist
unzuldssig und der Genossenschaft gegenliber unwirksam. Eine Aufrechnung
des Geschéftsguthabens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten
gegeniber der Genossenschaft ist nicht gestattet. Fir das Auseinandersetz-
ungsguthaben gilt § 12.

7. Sacheinlagen, insbesondere durch Einbringung von Forderungen gegen die
Genossenschaft, sind als Einzahlungen auf die Geschéftsanteile und ein
etwaiges Eintrittsgeld zugelassen. Als Sacheinlagen sind nur Vermdgens-
gegenstande zuldssig, deren wirtschaftlicher Wert feststellbar ist. Der Wert
einer Sacheinlage wird zunéchst auf die Geschéftsanteile und anschlieBend
auf das etwaige Eintrittsgeld angerechnet. Ubersteigt der Wert einer Sachein-
lage die Summe der Geschéftsanteile des betreffenden Mitglieds und eines
etwaigen Eintrittsgelds, wird der Unterschiedsbetrag nicht dem Geschéaftsgut-
haben des Mitglieds gutgeschrieben und nicht an das Mitglied ausgezahlt,
sondern in die Kapitalriicklage der Genossenschaft gebucht

§45
Gesetzliche Riicklage

1. Die gesetzliche Ricklage dient zur Deckung von Bilanzverlusten.

2. Sie wird gebildet durch eine jahrliche Zuweisung von mindestens 5 Prozent
des Jahresuliberschusses zuzuglich eines eventuellen Gewinnvortrags bzw.
abzlglich eines eventuellen Verlustvortrags, solange die gesetzliche Ricklage
5 Prozent der Bilanzsumme nicht erreicht.
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3. Uber die Verwendung der gesetzlichen Riicklage beschlieBt die Generalver-
sammlung unter Beachtung von Absatz 1.

§ 46
Andere Ergebnisriicklagen

1. Neben der gesetzlichen Rucklage kann eine andere Ergebnisriicklage gebildet
werden, liber deren Dotierung die Generalversammlung beschlieBt. Uber ihre
Verwendung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung
(§ 26 Abs. 1 Buchstabe h).

2. Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses kann der Vorstand einen Teil des
Jahresliberschusses, hdchstens jedoch die Halfte, in eine weitere Ergebnis-
riicklage einstellen. Uber deren Verwendung beschlieBen Vorstand und
Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 26 Abs. 1 Buchstabe h).

3. Der Generalversammlung verbleibt das Recht, die Ergebnisriicklagen zur
Deckung von Bilanzverlusten zu verwenden.

§ 47
Kapitalriicklage

1. Werden Eintrittsgelder, Baukostenzuschiisse oder ein Agio erhoben, so sind
sie einer zu bildenden Kapitalricklage zuzuweisen, tUber deren Dotierung die
Generalversammlung beschlieBt.

2. Uber ihre Verwendung beschlieBen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer
Sitzung (§ 26 Abs. 1 Buchstabe h).

3. Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Deckung von Bilanzver-
lusten zu verwenden.
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§48
Haftung der Mitglieder und Nachschusspflicht

Die Nachschusspflicht der Mitglieder ist ausgeschlossen. Fir die Verbindlich-
keiten der Genossenschaft haftet nur das Genossenschaftsvermdgen.

1.

V. Rechnungswesen

§ 49
Geschaéftsjahr und Jahresabschluss

Das Geschéftsjahr der Genossenschaft ist das Kalenderjahr. Es beginnt am
01.01. und endet am 31.12. Das erste Geschaftsjahr beginnt mit der Eintra-
gung der Genossenschaft und endet am 31.12. dieses Jahres.

Der Vorstand hat innerhalb von finf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres
gemaB § 18 Abs. 2 Buchstabe h) den Jahresabschluss und den Lagebericht
- soweit dieser gesetzlich erforderlich ist — fir das vergangene Geschéftsjahr
aufzustellen und diesen unverzliglich dem Aufsichtsrat und sodann mit dessen
Bemerkungen der Generalversammlung zur Feststellung des Jahresabschlusses
vorzulegen.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht — soweit dieser gesetzlich erforder-
lich ist — nebst dem Bericht des Aufsichtsrats sollen mindestens eine Woche
vor der Generalversammlung in den Geschaftsrdumen der Genossenschaft
oder an einer anderen bekannt zu machenden Stelle zur Einsicht der Mitglieder
ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht werden. Sie kénnen auch
im nicht 6ffentlichen Mitgliederbereich auf der Internetseite der Genossen-
schaft zugénglich gemacht werden.
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4. Der Bericht des Aufsichtsrats Uber seine Priifung des Jahresabschlusses und
des Lageberichts (§ 23 Abs. 4 und 5) — soweit dieser gesetzlich erforderlich ist
— ist der ordentlichen Generalversammlung zu erstatten.

§ 50
Riickvergitung

Uber die Ausschiittung einer Riickvergiitung beschlieBen Vorstand und
Aufsichtsrat vor Aufstellung der Bilanz. Dabei ist auf einen angemessenen
Jahresiberschuss Bedacht zu nehmen. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat
beschlossene Rickverglitung haben die Mitglieder einen Rechtsanspruch.

§ 51
Verwendung des Jahresiiberschusses

1. Uber die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieBt die Generalver-
sammlung unter Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung.

2. Die Geschéftsguthaben investierender Mitglieder werden unabhéngig
von Absatz 1 mit mindestens 2,5 % verzinst. § 21a GenG ist zu beachten
(§ 4 Abs. 2).

3. Der auf die Mitglieder entfallende Jahrestberschuss wird dem Geschéaftsgut-
haben so lange zugeschrieben, bis der Geschéaftsanteil voll eingezahlt oder
ein durch einen Jahresfehlbetrag vermindertes Geschéftsguthaben wieder
erganzt ist. MaBgeblich ist dabei der Stand der Geschéftsguthaben am
Beginn des Geschéftsjahres, in dem der Jahresiiberschuss entstanden ist.
Eine Auszahlung kann erst bei vollstandig aufgeflillten Geschéaftsguthaben
erfolgen.
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4. Bei der Gewinnverteilung sind zusétzlich die im abgelaufenen Geschéftsjahr
auf den Geschéftsanteil geleisteten Einzahlungen vom ersten Tag des auf die
Einzahlung folgenden Kalendervierteljahres an zu bertcksichtigen.

§52
Deckung eines Jahresfehlbetrages

1. Uber die Behandlung der Deckung eines Jahresfehlbetrages beschlieBt die
Generalversammlung.

2. Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen oder durch
Heranziehung der anderen Ergebnisrticklagen gedeckt wird, ist er durch die
gesetzliche Rucklage oder durch die Kapitalriicklage oder durch Abschreibung
von den Geschéaftsguthaben der Mitglieder oder durch diese MaBnahmen
zugleich zu decken.

3. Werden die Geschaftsguthaben zur Deckung eines Jahresfehlbetrages
herangezogen, so wird der auf das einzelne Mitglied entfallende Anteil des
Jahresfehlbetrages nach dem Verhéltnis der GUbernommenen oder der
satzungsgeman zu Ubernehmenden Geschaftsanteile aller Mitglieder bei
Beginn des Geschéftsjahres, in dem der Jahresfehlbetrag entstanden ist,
berechnet.
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VI. Liquidation

§53
Liquidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liquidation der Genossenschaft nach MaBgabe
des Genossenschaftsgesetzes. Flr die Verteilung des Vermdgens der Genossen-
schaft ist das Gesetz mit der MaBgabe anzuwenden, dass Uberschiisse nach
dem Verhaltnis der Geschéftsguthaben an die Mitglieder verteilt werden.

VIl. Bekanntmachungen

§54
Bekanntmachungen

1. Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden, soweit gesetzlich oder
in der Satzung nichts Abweichendes vorgeschrieben ist, auf der 6ffentlich
zuganglichen Internetseite der Genossenschaft veréffentlicht.

2. Der Jahresabschluss und die in diesem Zusammenhang offenzulegenden
Unterlagen werden soweit gesetzlich vorgeschrieben nur im elektronischen
Bundesanzeiger unter der Firma der Genossenschaft bekannt gemacht.

3. Bei der Bekanntmachung sind die Namen der Personen anzugeben, von
denen sie ausgeht.
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VIIl. Gerichtsstand

§ 55
Gerichtsstand

Gerichtsstand fir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossen-
schaft aus dem Mitgliedsverhéltnis ist das Amts- oder Landgericht, das fir den
Sitz der Genossenschaft zustandig ist.

IX. Mitgliedschaften

§ 56
Mitgliedschaften

Die Genossenschaft wird Mitglied des Genossenschaftsverband - Verband der
Regionen e. V., Frankfurt.

*kkkk

Der Vorstand erklart und versichert, dass die geédnderten Bestimmungen der
Satzung mit dem Beschluss Uber die Satzungsanderung vom 01.06.2022 und
die unveranderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Genossenschaftsregister
eingereichten vollstandigen Wortlaut der Satzung Ubereinstimmen.
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